BAB VIII
PENUTUP

Rencana Program Strategis Dinas Koperasi dan UMKM ini merupakan
program pemberdayaan koperasi dan usaha mikro kecil menengah yang
akan dilaksanakan oleh Dinas Koperasi dan UMKM pada periode tahun
2016-2021, tentu saja keberhasilnnya sangat ditentukan oleh kesiapan peran
aparatur, kelembagaan, ketatalaksanaan dan sumber pendanaan serta
komitmen semua pimpinan dan staf Dinas Koperasi dan UMKM.

Perlu disampaikan bahwa Rencana Strategis (Renstra) ini telah
diupayakan memuat seluruh aspek yang diharapkan dapat memberikan
jawaban sekaligus solusi bagi pengembangan dan pemberdayaan koperasi
dan UMKM di kabupaten Purbalingga. Namun dalam pelaksanaannya sangat
dipengaruhi oleh dinamika perkembangan yang terjadi.

Oleh sebab itu pelaksanaan Renstra membutuhkan kecermatan,
kreativitas dan respon yang cepat terhadap perubahan yang terjadi,dengan
demikian, dokumen perencanaan ini memilki kelenturan (fleksibilitas) dalam
pelaksanaannya bersifat dinamis, tepat sasaran dan berdaya guna serta
sesuai dengan misi pemberdayaan Koperasi dan UMKM yang telah
ditetapkan.

Dengan demikian pelaksanaan program dan kegiatan pemberdayaan
Koperasi dan UMKM diharapkan akan membawa kemajuan bagi Koperasi
dan UMKM, serta mampu mengangkat kesejahteraan masyarakat secara
lebih luas. Tentu saja dukungan semua pihak diperlukan. Khususnya dari
seluruh pemangku kepentingan terhadap kemajuan koperasi dan UMKM di
Kabupaten Purbalingga.
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