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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah

ini :

Nama : BAMBANG TRIONO, SKM, M.Si

Jabatan : Kepala Dinas Koperasi dan Usaha Kecil Menengah Kabupaten
Purbalingga

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : DYAH HAYUNING PRATIWI, SE, B.Econ, MM

Jabatan : BUPATI PURBALINGGA

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

_ Purbalingga, Januari 2022
-, = Rihak Kedua, , Pihak Pertama,
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DINAS KOPERASI DAN UKM

|

No. Tujuan dan Sasaran i Indikator Kinerja Satuan ‘ Target |
Strutegis ; \
(N (2) } (3) (4) (5)
! Menmgkatnya 1. Persentase Koperasi Persen 4,88
hemandirian, Kualitas dan kategon Sangat !
Dava Samg koperasi dan Berkualitas dan
Usaha Kecil Mikro Berkualitas 1
- a0 Menigkatova Kualitas Persentase Koperasi { Persen 50,50
1 dan dava Saing, Sehat ‘
| Koperasi A S
2 l‘\h ningkatnya 2. Kontribusi UMKM Persen 64,02
Kemandirian, Kualitas dan terhadap PDRE
‘ Daya Saing Koperasi dan
| rU\uhn Kecil Mikro : B [ ———
a. Mt‘nuu,}\um\ a Kualitas | a. Jumlah Usaha Mikro!  Pelaku 20
| dan Dayva Saing Usaha yang Menjadi
? | Mikro Kecil | Wirausaha I
|'b. ‘Me ningkatny a Kualitas b. Nilai SAKIP DINKOP Angkn | 09,43 |
| | Kelembagaan DINKOP UKM ! |
L ' UKM - I | |
- No. “ Program Anggaran ! Ket “
, .
1| - 2 3 L4 ;
1 Program Pe nunmng ‘Urusan Rp. 3.159.417.000,- ; Dinkop UKM |
{ Pemerintahan Dacrah l !
2 Program Pengawasan dan Rp. 35.350.000,- | Dinkop UKM |
Pemeriksaan Koperasi !
3 | Program Penilaian Keschatan Rp. 59.025.000,- | Dinkop UKM ‘1
| KSP/uSP Koperasi _ |
"4 | Program Pendidikan dan Latihan Rp. 435.329.000,- | Dinkop UKM \
f Perkoperasian '|
‘ | .
| 5 | Program Pemberdayaan dan Rp.  99.022.000.- \ Dinkop UKM \
f' g Perlindungan Koperasi
6 |  Program Pemberdayaan Usaha ] \ Dinkop UKM \
! x! Menengah,Usaha Kecil dan Usaha Rp. 667.270.000, |
[ { Mikro l ‘
7| Program Pengembangan UMKM Rp. 1.797.600.000,- | Dinkop UKM |
L | !
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