
Format PK Eselon II 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah 

ini : 

Nama : Bambang Triono, SKM, M.Si 

Jabatan : Kepala Dinas Koperasi dan Usaha Kecil Menengah  Kabupaten 

Purbalingga 

Selanjutnya disebut pihak pertama. 

 

Nama : DYAH HAYUNING PRATIWI, SE, B.Econ, MM 

Jabatan : BUPATI PURBALINGGA  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggungjawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

  

 

Purbalingga,   Januari 2023 

Pihak Kedua, 

 

Pihak Pertama, 

 

 

DYAH HAYUNING PRATIWI, SE, B.Econ,MM Bambang Triono, SKM, M.Si 

NIP. 19700702 199203 1 003 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

DINAS KOPERASI DAN UKM 

 

 

No. Tujuan dan Sasaran 

Strategis  

Indikator Kinerja Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1. Meningkatnya 

Kemandirian,Kualitas dan 
Daya Saing Koperasi dan 

Usaha Kecil Mikro 

1. Persentase Koperasi 

Kategori Sangat 
Berkualitas dan 

Berkualitas 

Persen 5,69 

 a. Meningkatnya Kualitas 

dan daya Saing 
Koperasi 

Persentase Koperasi 

Sehat 

Persen 57,61 

2. Meningkatnya 

Kemandirian,Kualitas dan 

Daya Saing Koperasi dan 
Usaha Kecil Mikro 

2. Kontribusi UMKM 

terhadap PDRB 

Persen 64,25 

 a. Meningkatnya Kualitas 

dan Daya Saing Usaha 
Mikro Kecil 

a. Jumlah Usaha Mikro 

yang Menjadi 
Wirausaha 

Pelaku 28 

 b. Meningkatnya Kualitas 

Kelembagaan DINKOP 
UKM 

b. Nilai SAKIP DINKOP 

UKM 

Angka 69,73 

    

No. Program Anggaran Ket 

1 2 3 4 

1 Program Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 
Rp. 3.102.417.000,- Dinkop UKM 

2 Program Pengawasan dan 
Pemeriksaan Koperasi 

Rp       22.714.000,- Dinkop UKM 

3 Program Penilaian Kesehatan 
KSP/USP Koperasi 

Rp.      26.975.000,- Dinkop UKM 

4 Program Pendidikan dan Latihan 
Perkoperasian  

Rp.    656.123.000,- Dinkop UKM 

5 Program Pemberdayaan dan 

Perlindungan Koperasi 
Rp.    223.715.000,- Dinkop UKM 

6 Program Pemberdayaan Usaha 

Menengah,Usaha Kecil dan Usaha 
Mikro 

Rp.    866.772.000,- 
Dinkop UKM 

7 Program Pengembangan UMKM Rp. 2.312.000.000,- Dinkop UKM 

 

Pihak Kedua, 

 

Pihak Pertama, 

 

 

 

DYAH HAYUNING PRATIWI, SE, B.Econ, MM Bambang Triono, SKM, M.Si 
 NIP. 19700702 199203 1 003 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini : 

Nama : ADI PURWANTO,SS, M.Si 

Jabatan :  Plt.Sekretaris Dinas Koperasi dan Usaha Kecil Menengah  Kabupaten 

Purbalingga 

Selanjutnya disebut pihak pertama. 

 

Nama : Bambang Triono, SKM, M.Si  

Jabatan : Kepala Dinas Koperasi dan Usaha Kecil Menengah  Kabupaten 

Purbalingga 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

  

 

Purbalingga,   April 2023 

 

Pihak Kedua, 

 

Pihak Pertama, 

 

Bambang Triono, SKM, M.Si 

NIP. 19700702 199203 1 003 

ADI PURWANTO, SS, M.Si 

NIP. 19710514 200501 1 014 

 
  



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
 

 

 

Unit Kerja : Bagian Sekretariat 

 

 

 

Purbalingga,   Januari 2023 

 

Pihak Kedua, 

 

Pihak Pertama, 

 

Bambang Triono, SKM, M.Si 

 NIP. 19700702 199203 1 003 

ADI PURWANTO, SS, M.Si 

NIP. 19710514 200501 1 014 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROGRAM  Anggaran Keterangan 

1. Penunjang Urusan Pemerintah 

Daerah Kabupaten /Kota 

 Rp. 3.159.417.000,- APBD 

 

   

N

o. 

Sasaran 

Program 

Indikator 

Kinerja 

Satuan Targe

t 

(1) (2) (3) (4) (5) 

 

1. 

 

Meningkatnya 

Kualitas Kelembagaan 

DINKOP UKM 

Nilai SAKIP DINKOP 

UKM 

 

 

Angka 

 

 

69,43 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini : 

Nama : Ir.Endang Suciati 

Jabatan :  Kepala Bidang Koperasi Dinas Koperasi dan Usaha Kecil Menengah  

Kabupaten Purbalingga 

Selanjutnya disebut pihak pertama. 

 

Nama : Bambang Triono, SKM, M.Si 

Jabatan : Kepala Dinas Koperasi dan Usaha Kecil Menengah  Kabupaten 

Purbalingga 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

  

 

Purbalingga,   Januari 2023 

 

Pihak Kedua, 

 

Pihak Pertama, 

 

Bambang Triono, SKM, M.Si 

NIP. 19700702 199203 1 003 

Ir.Endang Suciati 

NIP. 19670123 199303 2 004 

 



                                                        PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 
Unit Kerja : Bidang Koperasi 

No
. 

Sasaran 
Program 

Indikator 
Kinerja 

Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) (5) 
1 Terlaksananya 

Pendidikan dan Pelatihan 

Perkoperasian 

Persentase SDM 
koperasi yang memiliki 

kompetensi bidang 
perkoperasian 

Persen 50  

2. Terlaksananya 
Pemberdayaan dan 

Perlindungan Koperasi 

Pertumbuhan volume 
Usaha Koperasi 

Persen 8  

3. Terlaksananya 
Pengawasan dan 

Pemeriksaan Koperasi 

Persentase Koperasi 
Aktif 

Persen 74,3  

 4. Terlaksananya Penilaian 
Kesehatan KSP/USP 
Koperasi 

Persentase Koperasi 
Yang sudah Menerapkan 
Standart SAK 

Persen 56  

 
No Program Anggaran Keterangan 

1. Program Pendidikan dan 
Pelatihan Perkoperasian 

Rp. 435.329.000,- APBD 

2. Program Pemberdayaan dan 

Perlindungan Koperasi 

Rp.    99.022.000,- APBD 

3. Program Pengawasan dan 
Pemeriksaan Koperasi 

Rp.    35.350.000,- APBD 

4. Program Penilaian Kesehatan 

KSP/USP Koperasi 

Rp.     59.025.000,- APBD 

 

Purbalingga,   Januari 2023 
 

Pihak Kedua, 

 

Pihak Pertama, 

 

Bambang Triono, SKM, M.Si 

NIP. 19700702 199203 1 003. 

Ir.Endang Suciati 

NIP. 19670123 199303 2 004 

 

 

 

 

 

 



 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini : 

Nama : ADI PURWANTO, SS.M.Si 

Jabatan :  Kepala Bidang UMKM Dinas Koperasi dan Usaha Kecil Menengah  

Kabupaten Purbalingga 

Selanjutnya disebut pihak pertama. 

 

Nama : Bambang Triono, SKM, M.Si 

Jabatan : Kepala Dinas Koperasi dan Usaha Kecil Menengah  Kabupaten 

Purbalingga 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

  

 

Purbalingga,   Januari 2023 

 

Pihak Kedua, 

 

Pihak Pertama, 

 

Bambang Triono, SKM, M.Si 

NIP. 19700702 199203 1 003 

ADI PURWANTO, SS.M.Si  

NIP. 19710514 200501 1 014 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 
Unit Kerja : Bidang UMKM 

No. Sasaran Program Indikator 
Kinerja 

Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) (5) 
1. Terlaksananya Pemberdayaan 

Usaha Menengah, Usaha Kecil, 

dan Usaha Mikro (UMKM) 

Jumlah usaha Mikro 
Yang Mandiri/Berdaya 

Pelaku 5 

2. Pengembangan UMKM Persentase UMKM yang 
Difasilitasi  Melalui 

Internet 

Persen 3 

 
No. Program Anggaran Keterangan 

1. Program Pemberdayaan Usaha 
Menengah, Usaha Kecil, dan Usaha 
Mikro (UMKM) 

Rp.     667.270.000,- 

 

APBD 

2. Program Pengembangan UMKM Rp. 1.797.600.000,- APBD 

    
 

Purbalingga,   Januari 2023 
 

Pihak Kedua, 

 

Pihak Pertama, 

 

Bambang Triono, SKM, M.Si 

NIP. 19700702 199203 1 003. 

ADI PURWANTO, SS.M.Si  

NIP. 19710514 200501 1 014 

 

  



Format PK Eselon IV 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini : 

Nama : YUNIATI DWI ASTUTI, SE 

Jabatan : Kassubbag Perencanaan dan Keuangan 

Selanjutnya disebut pihak pertama. 

 

Nama : ISTRIYATI,S.Sos. MSi 

Jabatan : Sekretaris Dinas Koperasi dan Usaha Kecil Menengah Kabupaten    

Purbalingga 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

  

 

Purbalingga,   Januari 2023 

 

Pihak Kedua, 

 

Pihak Pertama, 

 

ISTRIYATI,S.Sos. MSi 

NIP. 19640225 198603 2 006 

YUNIATI DWI ASTUTI,SE 

NIP. 19700618 199203 2 006 

 

  



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
 

Unit Kerja : Kasubbag Perencanaan dan Keuangan 

No

. 

Sasaran Kegiatan 

dan Sub Kegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1. Kegiatan Perencanaan, 
Penganggaran, dan Evaluasi 

Kinerja Perangkat Daerah 

Terselesaikannya 
Dokumen Perencanaan 

dan evaluasi 

Bulan 12 

 a.   Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Perangkat 
Daerah 

Terselesainya dokumen 

Renstra,Renja, 
LKPD,LPPD,LKD,RKPD,S

PIP 

Dokumen 8  

 b.   Evaluasi Kinerja Perangkat  
Daerah 

  Terselesainya Dokumen   
Evaluasi Perangkat 

Daerah (LK,LKJIP,Rekon 

Aset,LKPJ,SPJ) 

Dokumen 5 

2. Kegiatan Administrasi 
Keuangan Perangkat Daerah 

Terpenuhinya Kebutuhan 
Penunjang Kinerja ASN 

Bulan 12 

 a. Penyediaan gaji dan 

Tunjangan 
ASN 

Terpenuhinya Kebutuhan 

Operasional Kantor 

Bulan 14 

 b. Penyediaan Administrasi 

Pelaksana Tugas ASN 

Terlaksananya Perjalanan 

Dalam dan Luar Daerah 

Ok 165 

 c. Koordinasi dan 

Pelaksanaan Akuntansi 
SKPD 

Terlaksananya 

Administrasi Keungan 
Penunjang Operasional 

Kantor  

Org/bln 20 

  

No. Sub Kegiatan  Anggaran Keterangan 

1. Kegiatan Perencanaan, 

Penganggaran, dan Evaluasi 

Kinerja Perangkat Daerah 

Rp.      11.000.000,- APBD 

 a. Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah 

Rp.        6.000.000,- APBD 

 b. Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah 

Rp.        5.000.000,- APBD 

2. Kegiatan Administrasi 
Keuangan Perangkat Daerah 

  Rp. 2. 515.787.000,-  

 a. Penyediaan gaji dan 

Tunjangan ASN 

  Rp. 2.348.097.000,- APBD 

 b. Penyediaan Administrasi 
Pelaksana Tugas ASN 

  Rp.      57.440.000,- APBD 

 c. Koordinasi dan Pelaksanaan 
Akuntansi SKPD 

  Rp.    110.250.000,- APBD 

 
Purbalingga,   Januari 2023 

Pihak Kedua, 

 

Pihak Pertama, 

ISTRIYATI,S.Sos. MSi 

NIP. 19640225 198603 2 006 

YUNIATI DWI ASTUTI,SE 

NIP. 19700618 199203 2 006 



Format PK Eselon IV 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini : 

Nama : KELIP HARTATI,S.Sos 

Jabatan : Kasubbag Umum dan Kepegawaian 

Selanjutnya disebut pihak pertama. 

 

Nama : ISTRIYATI,S.Sos. MSi 

Jabatan : Sekretaris Dinas Koperasi dan Usaha Kecil Menengah Kabupaten    

Purbalingga  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

  

 

Purbalingga,   Januari 2023 

 

Pihak Kedua, 

 

Pihak Pertama, 

 

ISTRIYATI,S.Sos, M.Si 

NIP. 19640225 198603 2 006 

KELIP HARTATI,S.Sos 

NIP. 19691203 199210 2 001 

 

  



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 
Unit Kerja : Kasubbag Umum dan Kepegawaian 

No. Sasaran Kegiatan 
dan Sub Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1.  Kegiatan administrasi 
barang milik daerah pada 

Perangkat Daerah 

Tersedianya Fasilitas yang 
mendukung 

Penataausahaan barang  

Bulan 12 

 a. Penatausahaan Barang 
Milik Daerah pada SKPD 

Tersedianya honor Pengurus 
Barang 

Bulan 12  

2.  Kegiatan Administrasi 

Umum Perangkat Daerah 

Tersedianya Fasilitas yang 

Mendukung Kinerja ASN 

Bulan 12 

 a. Penyediaan Komponen 

Instalasi 
Listrik/Penerangan 

Bangunan  Kantor 

Jumlah kebutuhan kom-

ponen listrik, penerangan 
bangunan 

Bh/th 65  

 b. Penyediaan Bahan 
Logistik  Kantor 

Jmh kebutuhan tabung gas 
kantor, Perabot Kantor 

Bulan 12  

    c. Penyediaan Bahan 

Bacaan dan Peraturan 
Perundang-undangan 

Jmh kebutuhan srt 

kabar,peraturan perundng-
undangan 

Paket 1  

    d. Fasilitasi Kunjungan 

Tamu 

Tersedianya Jamuan tamu Bulan 12  

    e. Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD  

Jumlah kebutuhan jamuan 

makan dan minum 

Ok 610  

    f. Dukungan Pelaksanaan 

Sistem Pemerintahan 
Berbasis Elektronik pada 

SKPD 

Tersedianya Honor Operator 

Aplikasi 

Bulan 12  

3. Kegiatan penyediaan Jasa 

penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

Tersedianya fasilitas 

penunjang Pemerintah 
Daerah 

Bulan 12 

 a. Penyediaan Jasa Surat 

Menyurat 

Tersedianya materai, 

perangko,dan jasa 
pengiriman 

Bh/th 75  

   b. Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik 

Tersedianya jaringan 

telepon,sda,listrik,internet 

dll 

Paket 9  

 c. Penyediaan jasa 
Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

Tersedianya jasa peralatan 
dan perlengkapan kantor 

Bulan 12  

 d. Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor 

Tersedianya ATK, honor 
thl,dan asuransi ketenaga 

kerjaan 

Bulan 12  

4. Kegiatan pemeliharaan 

barang milik darah 
penunjang urusan 

pemerintah daerah 

Tersedianya Jasa 

pemeliharaan fasilitas 
pemerintah daerah 

Bulan 12 

 a. Penyediaan jasa 
pemeliharaan,by 

pemeliharaan,pajak,dan 
perizinan kendaraan 

dinas operasional atau 
lapangan 

Tersedianya bahan bakar 
dan pelumas serta jasa 

service. 

Paket 5  



 b. Pemeliharaan Peralatan 

dan mesin lainnya 

Tersedianya Bahan 

Komputer, pemeliharaan 
ac,dan alat kantor 

Bulan 12  

 c. Pemeliharaan/Rehabilita

si sarana dan prasarana 

gedung kantor atau 
bangunan lainnya 

Tersedianya pemeliharaan 

Gedung dan Bangunan 

Kantor 

Bulan 12  

 

No. Sub Kegiatan Anggaran Keterangan 

1. Penatausahaan Barang Milik Daerah 

pada SKPD 

Rp.     3.000.000,-      APBD 

2. Penyediaan Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan  Kantor 

Rp.     1.600.000,-        APBD 

3. Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp.   39.625.000,-        APBD 

4. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan 
Perundang-undangan 

Rp.     2.400.000,- APBD 

5. Fasilitasi Kunjungan Tamu Rp.    3.000.000,- APBD 

6. Penyelenggaraan Rapat Koordinasidan 

Konsultasi SKPD  

Rp.    9.000.000,- APBD 

7. Dukungan Pelaksanaan Sistem 
Pemerintahan Berbasis Elektronik pada 

SKPD 

    Rp.    6.000.000,- APBD 

8. Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp.       300.000,- APBD 

9. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

Rp.  39.475.000,- APBD 

10. Penyediaan jasa Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

Rp.    5.000.000,- APBD 

11. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 
Kantor 

Rp.345.950.000,- APBD 

12. Penyediaan jasa pemeliharaan,by 
pemeliharaan,pajak,dan perizinan 

kendaraan dinas operasional atau 
lapangan 

Rp.112.480.000,- APBD 

13. Pemeliharaan Peralatan dan mesin 

lainnya 

Rp.  10.800.000,- APBD 

14. Pemeliharaan/Rehabilitasi sarana dan 
prasarana gedung kantor atau bangunan 

lainnya 

Rp.  54.000.000,- APBD 

Purbalingga,   Januari 2023 

Pihak Kedua, 

 

Pihak Pertama, 

 

ISTRIYATI,S.Sos, M.Si 

NIP. 19640225 198603 2 006 

KELIP HARTATI,S.Sos 

NIP. 19691203 199210 2 001 

 

  



 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini : 

Nama : JATMIKO KURNIAWAN,SE 

Jabatan : Sub.Kordinator Seksi Pembinaan dan Pengembangan Kelembagaan, 

Dinkop UKM Purbalingga 

Selanjutnya disebut pihak pertama. 

 

Nama : Ir.Endang Suciati 

Jabatan : Kepala Bidang Koperasi  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

  

 

Purbalingga,   Januari 2023 

 

Pihak Kedua, 

 

Pihak Pertama, 

 

Ir.Endang Suciati 

NIP. 19670123 199303 2 004 

JATMIKO KURNIAWAN, SE 

NIP. 19790310 201001 1 013 

 

  



 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

 
Unit Kerja : Sub.Kordinator Seksi Pembinaan dan Pengembangan Kelembagaan 

No. Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Indikat

or 
Kinerja 

Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1. Pendidikan dan Latihan 
Perkoperasian Bagi Koperasi yang 

Wilayah Keanggotaan dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

Persentase Tingkat 
Kelulusan Diklat 

Kompetensi 
Perkoperasian 

Persen 65  

 a. Peningkatan Pemahaman dan 

Pengetahuan Perkoperasian 
serta Kapasitas dan 

Kompetensi SDM Koperasi 

Jumlah (Jenis 

danPeserta) Diklat 
Kompetensi 

Perkoperasian 

Angka 4/145 

2. Pemberdayaan dan Perlindungan 

Koperasi yang Keanggotaannya 
dalam Daerah Kabupaten/Kota 

Penambahan 

Jumlah Unit 
Koperasi yang 

Meningkat 
Kualitasnya 

Koperasi 4  

 a. Pemberdayaan Peningkatan 

Produktivitas, Nilai Tambah, 
Akses Pasar, Akses 

Pembiayaan, Penguatan 

Kelembagaan, Penataan 
Manajemen, Standarisasi, 

dan Restrukturisasi Usaha 
Koperasi Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

Jumlah Koperasi 

Yang Difasilitasi 
Pemberdayaan 

Koperasi 30  

 

 

 Sub Kegiatan Anggaran Keterangan 

1. Pendidikan dan Latihan 

Perkoperasian Bagi Koperasi yang 

Wilayah Keanggotaan dalam Daerah 

Kabupaten/Kota 

Rp. 285.329.000,- APBD 

 a. Peningkatan Pemahaman dan 

Pengetahuan Perkoperasian 
serta Kapasitas dan 

Kompetensi SDM Koperasi 

Rp. 285.329.000,- APBD 

2. Pemberdayaan dan Perlindungan 

Koperasi yang Keanggotaannya 
dalam Daerah Kabupaten/Kota 

Rp.   99.022.000,- APBD 

 a. Pemberdayaan Peningkatan 

Produktivitas, Nilai Tambah, 
Akses Pasar, Akses 

Pembiayaan, Penguatan 
Kelembagaan, Penataan 

Manajemen, Standarisasi, dan 

Restrukturisasi Usaha 

Rp.   99.022.000,- APBD 



Koperasi Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

 

 

Pihak Kedua, 

 

 

Purbalingga,   Januari 2023 

 

Pihak Pertama, 

 

Ir. ENDANG SUCIATI 

NIP. 196701123 199303 2 004. 

JATMIKO KURNIAWAN, SE 

NIP. 19790310 201001 1 013 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini : 

Nama : SUNARDI, ST 

Jabatan : Sub.Kordinator Seksi Pengendalian dan Pengawasan, Dinkop UKM 

Selanjutnya disebut pihak pertama. 

 

Nama : Ir. Endang Suciati  

Jabatan : Kepala Bidang Koperasi  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

  

 

Purbalingga,   Januari 2023 

 

Pihak Kedua, 

 

Pihak Pertama, 

 

Ir. ENDANG SUCIATI 

NIP. 196701123 199303 2 004 

SUNARDI, ST 

NIP. 19760405 20100 1 013 

 

  



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

Unit Kerja : Sub.Kordinator Seksi Pengendalian dan Pengawasan 

No. Kegiatan dan Sub Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1. Pemeriksaan dan Pengawasan 

Koperasi, Koperasi Simpan 

Pinjam/Unit Simpan Pinjam 

Koperasi yang Wilayah 

Keanggotaannya dalam Daerah 

Kabupaten/Kota 

Jumlah Penambahan 

Unit Koperasi Aktif 

Unit 182  

 a. Pengawasan kekuatan, 

Kemandirian, Ketangguhan 

serta Akuntabilitas Koperasi 

Kewenangan Kabupaten/Kota 

Jumlah Koperasi 

Yang Dibina dan di 

awasi 

Persen 65,3  

2. Penilaian Kesehatan Koperasi 

Simpan Pinjam/Unit Simpan Pinjam 

Koperasi Yang Wilayah 

Keanggotaannya dalam 1 (satu) 

Daerah Kabupaten/Kota 

Jumlah Penambahan 

Unit Koperasi Yang 

Menerapkan Standar 

SAK 

Unit 182  

 a. Pelaksanaan Penilaian 

KesehatanKSP/USP Koperasi 

Kewenangan Kabupaten/Kota 

Jumlah Koperasi 

KSP/USP Yang 

Dinilai Kesehatannya 

Unit 125  

 b. Penghargaan Kesehatan 

KSP/USP Koperasi 

Kewenangan Kabupaten/Kota 

Jumlah Koperasi 

Yang Mendapat 

Penghargaan 

Unit 25  

 

No. Sub Kegiatan Anggaran Keterangan 

1.  Pengawasan kekuatan, 

Kemandirian, Ketangguhan serta 

Akuntabilitas Koperasi Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

Rp.              35.350.000,- APBD 

2.  Pelaksanaan Penilaian 

KesehatanKSP/USP Koperasi 

Kewenangan Kabupaten/Kota 

     Rp.             23.425.000,- APBD 

3.  Penghargaan Kesehatan KSP/USP 

Koperasi Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

    Rp.             35.600.000,- APBD 

Purbalingga,   Januari 2023 

Pihak Kedua, 

 

Pihak Pertama, 

Ir. ENDANG SUCIATI 

NIP. 196701123 199303 2 004 

SUNARDI, ST 

NIP. 19760405 20100 1 013 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini : 

Nama : TRI SUHANI, S.Sos 

Jabatan : Sub. Kordinator Seksi Pengembangan Kewirausahaan, Dinkop UKM 

Selanjutnya disebut pihak pertama. 

 

Nama : Adi Purwanto, SS, M.Si  

Jabatan : Kepala Bidang UMKM  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

  

 

Purbalingga,   Januari 2023 

 

Pihak Kedua, 

 

Pihak Pertama, 

 

Adi Purwanto, SS, M.Si 

NIP. 19710514 200501 1 014 

TRI SUHANI,S.Sos 

NIP. 19760822 199503 2 002 

 

  



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

Unit Kerja : Sub. Kordinator Seksi Pengembangan Kewirausahaan 

No. Kegiatan dan Sub Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target 

(1) (2) (3)  (4) 

1. Pemberdayaan Usaha Mikro Yang 

Dilakukan Melalui Pendataan, 

Kemitraan, Kemudahan Perizinan, 

Penguatan Kelembagaan, dan 

Koordinasi denganPara Pemangku 

Kepentingan  

Penambahan Jumlah 

Unit Usaha Mikro Yang 

Bersertifikat/ Berijin 

 

Pelaku 100   

 a. Pendataan Potensi dan 

Pengembangan Usaha 

Mikro 

Ketersediaan Updating 

Data Potensi UMKM 

Pelaku 70  

 b. Fasilitasi Kemudahan 

Perizinan Usaha Mikro 

Jumlah Usaha Mikro 

yang Difasilitasi Perijinan 

Pelaku 25 

 c. Pemberdayaan 

Kelembagaan Potensi dan 

Pengembangan Usaha 

mikro 

Jumlah Kelembagaan 

UMKM yang difasilitasi 

Pengembangan Usahanya 

Pelaku 5 

 

No. Sub Kegiatan Anggaran Keterangan 

1. Pendataan Potensi dan 

Pengembangan Usaha Mikro 

Rp.              63.750.000,- APBD 

2. Fasilitasi Kemudahan Perizinan 

Usaha Mikro 

     Rp.             40.120.000,- APBD 

4.  Pemberdayaan Kelembagaan Potensi 

dan Pengembangan Usaha M 

ikro 

    Rp.             563.400.000,- APBD 

Purbalingga,   Januari 2023 

Pihak Kedua, 

 

Pihak Pertama, 

Adi Purwanto, SS, M.Si 

NIP. 19710514 200501 1 014 

TRI SUHANI,S.Sos 

NIP. 19760822 199503 2 002 

 

 

 

 

 

 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini : 

Nama : Chusnul Chotimah, S.Pd, M.Si 

Jabatan : Sub. Kordinator Seksi Promosi dan Kemitraan Usaha, Dinkop UKM 

Selanjutnya disebut pihak pertama. 

 

Nama : Adi Purwanto, SS, M.Si  

Jabatan : Kepala Bidang UMKM  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

  

 

Purbalingga,   Januari 2023 

 

Pihak Kedua, 

 

Pihak Pertama, 

 

Adi Purwanto, SS, M.Si 

NIP. 19710514 200501 1 014 

Chusnul Chotimah, S.Pd, M.Si 

NIP. 19810911 201001 2 016 

 

  



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

  Unit Kerja : Sub. Kordinator Seksi Promosi dan Kemitraan Usaha, Dinkop UKM 

No. Kegiatan dan Sub Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target 

(1) (2) (3)  (4) 

1. Pengembangan Usaha  Mikro 

Dengan Orientasi Peningkatan 

Skala usaha Menjadi Usaha kecil 

Pertambahan Jumlah 

Usaha Mikro Naik Kelas 

Pelaku 5 

 a. Fasilitasi Usaha Mikro 

Menjadi Usaha kecil 

Dalam Pengembangan 

Produksi dan 

Pengolahan, Pemasaran, 

SDm,Serta Desain dan 

teknologi. 

Jumlah usaha Mikro 

Yang Difasilitasi 

Pemasaran 

Pelaku 5 

2.  Pendidikan dan Latihan UKM bagi 

UKM dalam daerah 

Kabupaten/Kota 

Jumlah Usaha Mikro 

Yang difasilitasi 

Peningkatan Kemampuan 

manajerial usaha, 

pelatihan dan pemasaran 

online 

Pelaku 25 

 a. Peningkatan pemahaman 

dan Pengetahuan UKM 

serta kapasitas dan 

Kompetensi SDM UKM 

Jumlah Usaha Mikro 

Yang difasilitasi 

pemasaran baik online 

maupun ofline dan 

kelengkapan legalitas  

berusaha 

(NIP,PIRT,Halal,HAK,Uji 

kandungan gizi) 

Pelaku 100 

 

No. Sub Kegiatan Anggaran Keterangan 

1. Fasilitasi Usaha Mikro Menjadi 

Usaha kecil Dalam Pengembangan 

Produksi dan Pengolahan, 

Pemasaran, SDm,Serta Desain dan 

teknologi. 

Rp          1.797.600.000,- APBD 

2. Peningkatan pemahaman dan 

Pengetahuan UKM serta kapasitas 

dan Kompetensi SDM UKM 

Rp.           150.000.000,- APBD 

Purbalingga,   Januari 2023 

Pihak Kedua, 

 

Pihak Pertama, 

Adi Purwanto, SS, M.Si 

NIP. 19710514 200501 1 014 

Chusnul Chotimah, S.Pd, M.Si 

NIP. 19810911 201001 2 016 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


