
PERtrANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujuclkan manajerren pelxerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta bercrientasi pada hasil, kami yallg bertandatangan dibawah ini :

Nama : ADI PURI{/ANTO,SS, M.Si
labatan : Sekretaris Dinas Koperasi dan Usaha Kecil Menengah Kabupaten

Purbalingga
-{*ianjutntr * discbut pihak pertarua,

Nama : ENII ASTCNO, S.Sos

iabatan : Kepala ilinas Koperasi rian Usaha Kecil Menengah Kahr:paten
Irurbalir:igga

Selak* atasan pihak pertarna, selanjutnya disetrut pihak kedua.

Fihak pertama berjanji akan mewujucikan target kinerja yang seharusnya sesuai rlengan
Iampiran perianiian ini, dalam rangka mencapai target kinerja ianglca menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dakumen perencanaan. KeLrerhasilan clan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab karni.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan rnelakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang <Iiperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, |anuari2025

Kedua, Pihak Pettarna,
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Unit

PERIANIIAN KINERJA TAHUN 2025

Sekretariat

lIo Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Target

t1l ZI l t3l t+l {5}
Iriienin gkatur_vs kuslils g

dokumen perencanaan
clan peiaprii'an kinelja

Persentase dokumen
perencanaan dan
lapora:r capaia;: kinelia
3.1L11g clisu*un sesuai
ketertuan

Perserr 100

Terselesaikannya tftldak
lartjut terr*ruan
pengelalaafl arrggararl
s*suai kr:lsntuan-

Persentase temuan
pe*gelolaarl anggaran
-\,-ang d itir: ria k ia*juti

Persen 1fin

fu{ r:ningka tn3za ku a litas
penal,rusahaan barang
miiik riaerah

Fersentasc
penatausalra*n irarang
m.ilik iiaerah sesuai
ket-entrian

Persen leic

Perseretase perrga<iaan
barang milik daerah

Pprce-.r 1C0

Perseatase pemeliharaarl
barang milik daerah

Persen 100

Terpenuhinya layanan
kepegawaian,
administrasi umum dan
jasa penunjang

Persentase pemenuhan
trayanan kepegawaian,
administrasi umum dgn
jasa penuqians urusan
pemerintahan daerah

Persen 100

PROGRAM Angga:-an {ieterar:gan

1. Penunjang Llrusan Pemerintah
Daerah Kabupaten /Kota

Rp. 3.153..853.000,- APBD

i.: Kedua,

I 1T9003 1 S1B

P*rbalii:gga, laxuari 21125

Piliak Ferf=ma,

I
i.l"

I

NIP z{l*5*1 i iii.4I rJf, _t

_,,\t



PERIANIIAN KINERJA TAHUN 2$25

Dalam rangka mewujuclkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntal:el serta berorientasi pada hasi!. kanti yang bertandatan€iei1 diba'"arah ini ;

N;lnta : Dra. UMI NURNANINGSIH, M=Si

Jatratan : Kepala Bir{ang Llseha Mikro L}irr*s Kr:perasi elan L}sa}ra Keeil
M enenga h Ka Lru pate n P urbi,rli trgEi;r

5t:la nj utny;r tii se'b ut pihak pertan:a.

Nama : ENDI ASTONO,S.SoS

Jaiiatan : Kepala Dinas Koperasi dan Usaha Kecil Menengah Kal:upaten
Purbalingga

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanii akan mewr:iudkan target kineria yang seharusnya sesuai dengan

lampiran perianiian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka meuengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut meniadi tanggungjawab kami.

Pihak keclua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjiar: ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalan-r rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Puri:alingga fanuari 2OZ5

Kedna, Pihak Pertarna,

]\$**
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PERIAT{IIAI{ Kri{ERIA TAHUN 2025

Unit Ke Bidan Usaha Mikro

NIP.19670919 199003 1 $16

Purbalingga, lanuari ZA?5
Pihak Pertama,

NIP. 1968$4151998O32003
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No. Sasaran Program Indikator
Kinerja

Satuan Target

({} {2t t3l lf't (5)
I T.erlaksananya Perllb erclayaan

[Isa ha M ene-n gatr, 1 I sah;,r Kr=ci l,
el;rn Usaha Mikro IUMKM]

Persentase
peningk;rtan usaha
rnikrn yllng
bersertiiikat/berii in

Fersen 2q

T eriaksananya Pengembangan
UII{KM

Persentase UMKM yang
Difasilitasi I ntern et

Persen 4,42

No. Program ,{nggaran lKeterangan
1. Prcgram Pemberdayaan Usaha

Menengah, Usaha Kecil, dan Usaha
Mikro IUMIWI

Rp. 1.507.033.0{}il,- iAPBD. DAI{
JDBHCHT
i
!
I

2 Program Pengembangan UMKM Rp. 2.571..749.000,- iApBD
I

I

I
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PERJANJIAN KINERJA TATIUH ZOZS

Dalam rangka mewujudkan manajemen pernerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan ditrawah ini :

Nama : IT.EITISANG SUf,IATI
|abatan : Kepala Bidang Koperasi Dinas Koperasi dan Usaha Kecii Menengah

Kabupaten Purbalingga
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nan:a : EN*I AST*N*,S.S*s
Jabatan : Kepala Dii:as Kaperasi dan Llsaha H*r:il lviener:geh Kabupaten

Furhalingga
Selalru atfi:ian pil:ak pertama, selanjutnya disei:ut piirak l<edua.

Fitrak pertaru:l herjanii akan mewuludk:rn target kirrerja yailg sellarusly;* sesr:ai rleng;rn
iampiratr perianiiar: ini, dal;rm rangka meneapai targr=t treinerja jangka menengai: seperti
:)rillig teiah rlitetapkan dalani tlnkrir:ien prrrcncaniran. Ka:hr=rh;rsilan dan kcgag;:l;rn
p enei:paii:n t.erget kinerja tersebut m enjad i tanggurr gj ae'ab kerni.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjaniian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalani rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, |anuari 2825

Kedua, Pihak Pertama,

r.,1$l'

ENDLASTONO.S.Sos
NIP. 19670919 199003 1 010 NrP. 1967A123 7 303 2 004



No Sasaran
Frogram

lndikator
Kinerja

Satuan Target

({} 3 {4} 5
7

didikan dan Pelatihan
erlaksananya

asian

Persentase SDM
koperasi yang memiliki
kornpetcnsi bidalrg
pr"rk*perasian

Per^sen 62

Z

berdayaan dan
erlindu rasi

Persentase
Pertumi:uhan vclumt=
Usaha Kcperasi

PErsen l-+

erlaksananya

ra51
dan

meriksaan

Fersentase Koperasi
Akrif

Fersen 7 6,7

4. rlaksananya
tan KSP/USP

Fenilaian Persentase Koperasi
Yang sudah Menerapkan
Standart SAK

Irersgn 65

Unit a Ko

Kedua,

PERIANIIAN KINERIA TAHUN 2025

Purbalingga, ]anuari ZAZS

rl

Pihak

NrP. 19670L23 19* 320{}4

"---q.

NTP. I 19*SC3 1 CtS

No Program Anggaran Keterangan
1. Progra m Pendidikan dan

Pelatihan Perko
Rp. 2s.ooo APBD

2 Program Pemberdayaan dan
Perlindu

Rp. 488.255.000,- APBD

J Program Pengawasan dan
Pemeriksaan erasl

Rp. 80.000.000,- APBD

4 Program Penilaian Kesehatan
HSP/USP Koperasi

Rp. 11.580.000,- APBD

*tilKCP

grr'{



PERIANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektit, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanclatangan dibawah ini :

Nama : DTa.YUNI UTAMI
jatratan : Kasutrbag Umum dan Kepegawaian
Selanj utnya clisebut pihak pertanla.

Pihak pertama berjanji akan mewuiuctkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka rnenengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokum+n perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut meniadi tanggungjawab kami.

Faii-ral.: kedua ai<an n:*ial<ukan supenrisi yang <liperl:"lkan serta akan melakrikiln evaluesi

te:'h*dap eapaian kinerja dari perjanjian ini dan me*g"trnbii tindakan y'arrg di;:erlukan
riali:nr rairgka pei::t-:erian penghargaan eian sanksi"

Purb;llingga, la nuari 2 t] 2 5

t.J{ Kedua, Pihak Fertama

8L1A74 NIP. 19 7207a993032004

Nama : ADI PURIffANTO,SS,M.Si

|abatan : Sekretaris Dinas Koperasi dan Usaha Kecil Menengah Kabupaten
Purbalingga

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.



Unit

PERJANIIAN KINERJA TAHUN ZO24

Kasutr Umum dan

No Sasaran Kegi*t*n dan
Sub Kcgiatan

Indikator
Kineria

Satuan Target

(1) (21 {3} t4) ts]
1 Terlaksananya administrasi

barang milik daerah pada
Perangkat Daerah

mlah Laporan
Barang

Daerah

Laporan IL

a. Ter'laksailailya
Penatausahaan Barang
Milik Daerah pada SKIID

[umlah Lap*rran
Penatausahaan barang
Milik Daerah pada SKP*

Lapr:ran LL

,}
i-. Terl*ksananya adminisFasi

Umum Perangk*t Daerah
Terlaksananya
administrasi umum
penunjang operasinal
kantor

Iaporan 12

a. Tersedianya
Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

jumlah paket komponen
instalasi
listrik/penerangan
bangunan kantor yanp
disediakan

Paket BO

b. Tersedianya Bahan
Logistik Kantor

lmh Paket bahan lagistik
kantor yang disediakan

Paket 72

a. TersedianyaBahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

Imh dokumen bahan
bacaan dan peraturan
perundang-undangan
yang disediakan.

Dokumen 1

b. Terlaksananya Fasilitasi
Kunjungan Tamu

|umlah laporan fasilitasi
kunjungan tamu

Laporan 12

c. Terlaksananya
Penyelenggaraan Rapat
Kooreiinasi dan
Konsultasi SKPD

]umlah laporan
Penyelenggaraan Rapat
Ko*rclinasi clan
K*nsultasi SKPD

Laporan t2

d. Terlaksananya Dukungan
Felaksanaan Sistem
Pernerintahan Beirl:asis
Elektronik pada
SHPT]

!umlah dokumen dukungan
pelaksanaan sistern
pen:erintahan Berbasis
Elektronik pada
SKPD

Dokume
n

3

.1
"t Tersedianya p€nyadiaan

fasa penunj*ng Urusan
Femerintah Baerah

iumiah Lapcran
penunjang
Pemerintah Daerah

Jasa
urusar

Laporan 12

a. Tersedianya Jasa
l{amrrni}zaci (rrmhar

Daya Air dan Listrik

fumiah laporan
nonrrorl irr n iqca

kan:unikasi sumber daya
air dan listrikyang
disediakan

Laparan 36

b.Tersedianya
Fenyediaan iasa
Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

|umlah lapcran
penyediaan jasa peralatan
dan perlengkapan kantor
yang disediakan

laporan L2

c. "l'ersedianya fasa
Pelayanan Umum Kantor

f umlah laporan penyediaan
iasa pelayanan umum
ka*tar yang disediakan

Laporan 12

E 'T'orcarlianrra frca Qrrraf. duurarlJ s ,Gru
Men3rurat

Jumlah Laporan
Penyediaan fasa Surat
Menwrat

I :nnran 12



4 Terpeliharanya barang
milik daerah penuniang
urusan pemerintah
daerah

lumlah barang milik
daerah penunjang urusan
pemerintah daerah yang
terpelihara

Unit 1Z

a. Tersedianya jasa
pemeliharaan,by
pemeliharaan,paja k,dan
perizinan kendar;:an dinas
operasional atiru
lapangan

Jumlah kendaraan dinas
operasianal atau lapangan
ya$g dip*lihara claE:

dii:ayarkan pajai< dan
perizinannya"

Unit 20

d. TerlaksanaE!.a unrlah pera-iatan dan n:esin
eliharaan Peralatan *an yang dipelihara
II}ESIN

LI nit 2A

e.Terlaksanallya
Pemeli haraan/Rehab ilita
si sarana dan prasarana
gedung kantor atau

umlah sarana
gedung

u Lrangunan lainnya
/direhabilitasi

Uxrit 4

5 Terlaksananya
Administrasi
kepegawaian
Perangkat
Eaerah

umlah Pegawai
engikuti Pelatihan

Orang 12

a 'l'erlaksananya
pendidikan dan
pelatihan
pegawai
herdasarkan
tugas clan

umlah Pega
tugas

Yang mengiku
dikan dan Pelatihan

f u n si

Orang 72

{r. TerIak$annaya
Pengadaan
Barang Mitik
Daerah
Penunlang
Urusan
Feru€rintah
Daerah

milik
nnjang

daerch

P+rs*n 1{_-Xl

a.'l'erlaksanany
a Pengadaan
peralatan dan
mesin lainn a

t.jnit 4

Ns. Kegiatan dan $ub Kegiatan Anggaran I{*tcr"angan
1 Kegiatan Administrasi Earang Milik

Faerah pad* perangkat Baerafu
a. Penatausahaan Barang Milik Daerah

patla SI{IiD
Rp. l.20O.0OO,- APBD

2 Kegiatan Adminislrasi Umum
Perangkat Daerah
a. Penyediaan Komponen Instala.si

Listrik/Penerangan Bangunan Kantcr
Rp. 1.5OO.O0O,- APBD

b. Penl,ediaan Bahan Logistik Kantor Rp. 24.000.000,- APBD
c. Penyediaan Bahan Bacaa* dan

Peraturan Perundang- undangarr
Rp. 1.000.000,- APBD

yan€

iJumlah ur:it peralatan dan
imesin yang tersedia

i



PERIANIIAN KINERJA TAHUI{ 2025

d. Fasilitasi Kuniungan Tamu Rp. 9.000.000,- APBD
e. Penyelenggaraan Rapat Koordinasidan

Konsultasi SKPD
Rp. 13.000.000,- APBD

f. Dukungan Pelaksanaan Sistem
Pemerintahan Berbasis Elektranik
pada SKPD

Rp. ?.BOG.SS*,- APBD

-J Kegiatan Penyediaan jasa Penuniang
Urusan Pemerintah Daerah

a. Penyediaan |asa Komunikasi,
Sumtrer Daya Air dan Listrik

Rp. 49.O75.SOO,- APBD

b. Penyediaan iasa Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Rp. 1.664.CCICI,- APB}

c. Penyediaan Jasa Pelayanan Llmum
Kantor

Rp.363.95O-OOO,- APBD

d- Penyediaan jasa surat menyurat Rp, 5*#-*fiC,- AFBD

4. Perneliharaan Barang milik Daerah
Fenuniang Urusan Fernerintah Daerah

a" Penyediaaniasaperneiiharaan,by
peme li hara;rr:,pajaP.,dan perizinan
kendaraan dinas *g:erasir:na! *tau
lapangan

Rp.112"535.CIO0.* APBi}

b, Pemeliharaan Feralatan dan n:*sir-r
lainnya

B-p. 7.0$t]=00t),- AFED

r. Fremeliharaan/Itehabilitasi gedung
kantor dan bangunan
lainnya

Rp. 5.iJOO.0lxJ,- APBD

5. Administrasi Kepegawaian Ferangkat
Dacrah

a. Pendidikan dan pelatihan pegawai
berdasarkan tugas dan fungsi

Rp. 5.00O.OGG,- APBD

6. Pengadaan Barang Milik Daerah
Penuniang Urusan Pemerintah Daerah

a. Pengadaan Peralatan dan Mesin
Lainnya

Rp. 1.OOO"OOO,- APBD

k Kedua,
P urlralingga, |anuari 2A25

Pihak P*rtama,
K.qs

\

011S1=+ NIF. 1 1?,*779q3CI3U O04



FERJANJIAN KINERJA TAHUN ZSZS

Dalam rangka mew'ujudkar: rnanajenlen pemerintahan yang et-ektifl transparan dan
akuntabel serta bercrientasi pada hasil, kami yang trertaadatangan clibawah ini :

Narna : YUNIATI DWI ASTUTI, SE

]aLratan : Kassulrbag Perencanaan dan
Keuangan Selanjutnya disebut pihak pertarna.

Nama : ADI PURWANTO,SS,M.Si
Jabatan : sekretaris Dinas Koperasi dan usaha Kecil Menengah

Kabupaten Purbalingga
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama herianii akatr mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan
lampiran perjaniian ini, claiam rangka nrencapai trrget kinerja jangka n"lenengah seperti
yang telah ditetapkan claiam dokumen perencanaan. Kel-.erhasiian cian kegagaian
peneapaian target kineria tersebut menjadi tanggringjawab kami.

Pihak keciutl ilkatr ttrelakukarr super-visi yarg cliper-lukan serta akrn nreli:kukan L'r/aluasi
terhaelap eapaian kinerj;: d;rri perjanji;rn ini elan nlrltigarnlliI tind;rk;:n .vang dip:erluk;u
eiirla nr ra ngl*r pr enr l: erian p en gha rgai: n ria n sir n ksi.

Pitrballngla, J;:lri:ari ZOZ5

Fihak Kedua Pihak Fertanla,

v\

ITi}NIATI SU€SIUTI.SE
NIP. 19700618 199203 2 006

005il1 1 014514

\
\



PERJANIIAN KINERIA TAHUN 2OZ5

Unit a: Kasub Perencanaan dan

KAEg.

Kedua,
Prrrbaiingga, jar:uari Z*Zs

Pei-tanra,

It-
\AI\IATI D\1-I .{STUTi SE

E
lllg I

s

No Sasaran Kegiatan
dan Sub Kegiatan

Indikator
Kineria

Satuan Target

t1) {2} t3] {4} {s}
1. Terlaksananya Perencanaan,

Penganggaran, dan Evaluasi
Kineria Perangkat Daerah

Fersentase Bokumen
Perencanaan yang
diserahkan tepatwaktu
sesuai ketentuan

Persen 100

Tersusunnya Dakumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

a. Jumlah dokumen
perencanaan perangkat
daerah

Bakumen B

a. Terlaksananya Evaluasi
Kineria F*rangk;lt Daerah

|umlah Lapcran Evaluasi
Kiaerja Ferangkat Daerah

Laporan 5

a Terlaks*nanya Administrasi
Keuangan P*rangkat Daerah

Persentase Dckumen
Adnr inisfr-as! Heua nga n
Yarrg disusurr s*su*r
ket*nt*an

Fersentase 1a]0

a. T*rsedian;,a Gaji dan
Tu*janga* ASN

Iumlatr Crang yar:g
Mcne;:ima G*ji dan
Tuniang*n

Orang I ('

b" T+rs*dianya Adniinistrasi
Pelaksanaan'llugas ASN

j *r:i!air []+kume* Hasii
Pen5rsdis*r Aclministrasi
Peiaksanaari Tugas ASN

1-!.-L.,,-.,-,-lJUhLri!rE!! i-t
AL

c. Terlaksananya KoorCinasi
dan PelaksanaanAkuntansi
SKPD

lunriah Dokunren
Koordinasi rtan
Pelaksanaan Akuntansi
SKPD

Dnkumen 4 ".,.LL

No. Kegiatan dan Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Kegiatan Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi
Ifineria Perangkat B*erah

Rp. 5.929.OOO,- APBD

a. Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Rp. 2.50C.OC*,- APBD

b. Evaluasi Kinerja Perangkat
Ila*ralr

Rp. 3.429.O00,- APBD

2 Kegiatan Administrasi
Keuangan Perangkat Daerah

RP 2.524.80s.s*s,-

a. Penyediaan gaji dan
Tun.iangan ASN

Rp- 2.411.501.0i)0,- AFBI}

b. Pen.v';..rii aan rldnr i *istr*si
I'elaksatt;r Tugas ASN

Rp. 86.*{}0.i100,- AFBD

r:. I..cardinilsi dan Pelaksanaan
Akrrntansi 5ii-PD

27 .Zt]1].*{it},-L)-,rLH' APBE

+

t*\s

I Ili 1+1



PER'AN'IAN KINERIA TAHUN ?$25
Dalam rangka mewuiudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : |ATMIKO KURNIAYVAN,SE
fabatan : Sub.Kordinator Seksi Fembinaan dan Pengembangan Kelembagaan,

Dinkop UKM Purbalingga
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Ir. ENDANG SUCIATI
Jabatan : Kepala Bidang Kcperasi
selaku atasan pihak pertarca, seranjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pe!-t+rn* heriaxj! akan nreluir-rdkan t*rget kinerja yan€ seharusnya sesuai dengan
lampiratr p*rj;lnjiar: it-li, clalarc rar:gka :trencapai target kine::ja jangka a:**e::gal: seperti
-vang telatr .litetapk-*11 <ialaur dokunren pereneanaal-!= Keb*rhasilarr d::ri keg:lg;rlan
p en c*pai an ta!-Eie t ki nerj a te rsek; ut rnenj aeli ta n gg un gj al+,alr kanr i.

Faihak kedua i:kan rnelakukan supervisi yang dipe-:rlukan serta akan rnr.lakr:kan evaluasi
terharlap rtrp:aiern lcinerja rl:rri prrjanjian ini dan mengamlril tind;lkan yang elipr*rlukirn
darlam rangka pr-mlrerian pe.nghargaan dan sanksi.

Purhalingga, |anuari Z0ZS

Pihak Kedua, Pihak Pertama

t{,

DINKOP
<M

8g.q'o-1
q,-$, 23 199 32AA4

IATMIKO KURNIAWAN- SE
NIP. 19790310 2010a7 1 013



PERIANITAN KTNERIA TAHUN 2025

Unit a : Sub.Kordinator Seksi Pembinaan dan

Nc. Sa*aran Kegiat*r dan
Sub Kegiatan

Indikat
(}r

Kinerf*

Satrran Target

{1} {3} {41 t5]
Terla ksananya Pendirlikan dan
Latihan lierkaperasian Bagi Koperasi
yan& Wilayah Kean.qgotaan dalam
Daerah
Kgbu;:aten /Kota

Persentase SDM
knperasiyang
b*rserfifikat Ilers*r"t 72,5

|umlah SEM
koperasi yang
dilatih Orang 14s

2 'erlaksananya Pemberdayaan dan

lKota

Koperasi yang
dalam Daerah

|umlah koperasi
yangmelakukan
inovasi Unit

a. Pemtrerdayaan Peningkatan
Produktivitas, Nilai Tambah,
Akses Pasar, Akses
PembiayaaR, Penguatan
Kelemtragaan, Penataa*
Manajemen, Standarisasi,
cian Restrukturisas! LJsaha
Kaperasi Kervenangan

Julrrlai: K*pe::asi
Yang ditiina I I nir 45

Kegiatan dan Sub Kegiatan Anggaran K€terangan

1. Pcndidikan dan Lati lran
Ferkaper*sian Bagi Kcperasi yang
Wilayair Keanggotaan dalarn Daerah

Rp. 25.0ii*=0{ii}"- APBD

a. Peningkatan Pemahaman rlan
Fengetali uan Pei.k-op*r-asiern
serta Kapasitas dan

SDM

RP 25.000.{j0fi,- AFBD

2 berdayaan dan Perlindungan
yang Keanggotaannya

Daerah Kabu

Rp. 488.265.000,
APBD

a. Pemberdayaan Peningkatan
Produktivitas, Nilai Tambah,
Akses Pasar, Akses
Pembiayaan, Penguatan
Keientbagaan, Penataan
Nlanaj err-i eri, Stan dari sasi, dan
Restrtr ktu r i -sasi Llsal-ia

Rp. 488.265.000,-

I

APBD

{z)

a. Terwujuclnya Pemahanran
dan Fenge&:hunn
Perkoperasian serta
Kapasitas dan
Eompetensi SDM Koperasi



1967

iEFqJ'T Kelvenangan
_- Kabupaten/Kot1

Koperasi

t\ti Kedua"

Purbalingga, larruari 2A25

Pihak Pertama,

<w
1 a3 z Lrfi4

rATE{I tsT T{"U tr-Hj4lry- AIg, S"E

FI[F, 1?7903i"f) Z*L*81 1 013
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PERTANIIAN KINERTA TAHUN 2025

DairrrB rangka mewujurlk*n raanajemen pen:eri*tahan yaBg efektif' trarrsparan dirn

akuntaLrel sert;e herorienti:si pada hasil- kami yang b+rtantirrtaRgall dihawah ini :

Na*r;i : SUNARDI, ST

]abatan : Sub.l{nr{inator Seksi Pengendaiian rlan Fengavrasan' I}inkop UKI\4

Selaniutnya disebut pihak pertama'

Nama : Ir. ENDANG SUCIATI

Jahatan : KePala Bidang KoPerasi

selaku atasan pihak pertama' selanjutn3ra disehut pihak kedua'

Pihak pei-tama Lrerjanii akan mer.vuiudkan target kineria yang seharusnya sesuai dengan

lampiran perjaniian ini, dalam rangka mencapai target kinerja iangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan" Keberhasilan tlan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebttt n:enjadi tanggungjawab kanri'

Pihak keelua akan melakukan supervisi yelng rJiperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadapcapaiankinerjadariperjanjianinidannrengamtriltindakanyangdiper}ukart
dalam rangka pemi:erian penghargaan dan sanksi'

Pttr:balingga, Januari ?C25

Fii:ak Pert;rm;:,!l* i Kedtt;r,

4,

1123 1 2 004 NIP, 19760405 100 1r'1:



PERIANIIAN KINERIA TAHUN 2 AZ5

Unit Kerja : Sub.Kordinator Seksi Pengendalian dan Pengawasan

No. Sasaran Kegiatan dan Sub l(egiatan Indikatsr Kinerja $atuan Target

(1) {2} {3} {4} {s}

a Terlaksananya Pemeriksaan dan
Pengawasan Koperasi, Koperasi
Sinrpan Pinjam/Unit Simpan
Pinjam Koperasi yang Wilayah
Keanggotaannya dalam Daerah
Kabupaten /Kota

lumlah penambahan
unit koperasi aktif

Unit 1BB

a. Te riaksananyaPelak
sairaarr pro ses per:reriksaan
clan pengalffasarl k*perasi
yang wilaya h kean ggotaanny;:
daerah kabupaten/kota

iumlah k<iperasi
y*ng t*i=h dilak-ukan
pe*reriksaan dan
pengawasan

Perse-n Vq {.

2. T'erlaksanany* F*nilaialr t{eselratan
Koperasi Sinrpan Piniarn/lJnit
Simpan Pinjam iioperasi Yang
Wiirayirh Keanggotaannya dal;:m 1

[satu] I}aera ]: Ha[r upaten/Kota

Iunrlah Penasrbahar
Linit Kcperasi Yang
Mener:rpkan Standar
SAK

I_]nit i?0

a. Terlaksananya
Peiaksanaan Penilaian
KesehatanKsP/US P Koperasi
Kewena ngan Kab upatenf Kota

|umlah unit usaha
koperasi yang telah
dilakr-rkan penilaian
kesehatan

Unit 144

No. Kegiatan dan Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

1 Penreriksaan dan Pengawasan
Koperasi, Koperasi Simpan
Pinjam/Unit Simpan Pinjam
Kcperasi -yang Wilayah
Kean ggr:tafi nnya dalam I];**i'ah
Kal:upaten/Kcta

Rp BO.OOO.OOO,-

a. Pelaksanaan pr*ses
pe:-:reriksaan dan
peRH.i rvus,t ti I<operas i .va r rg
w, ii;r-y.rir kea l'l ggu ta;i n nya
daei'ah kab upater:lkota

Rp *{i.i}GC.*o*.- APBD

Peni Iai;ln Kese!:ata n I{*perasi
ll i irt pan Fir:jan:TlJnit Simpa* Finjam
ii* pel'as i Yr+ ng lvVi la3,alr
Keanggotaannya rlalam 1 (satuJ
Da er:rtr Kab upate n / Krs ta

11.5fiO.Ofi{J,-lfh

i:. Felaksanaan Penilaian
Kesehata n KSPlUSP Koperasi
Kewenangan KabupatenlKota

11.,580.0fio,- APBD1:l

\zL

Rp.

'!' . -'

Purb rlrLra r T:tr,: rr' :



PER)ANJTAN I{TNERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintaban yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Narna : CHEJSNUL CHOTI*IAH, S.Pd, M.Si

Jatlat,=n : Sub. Kordi:-rat+r Seksi Frcm*si dar: K*nritr;:an Usaha, tr)inkop LiK*4

liel* rii rrtiil'a rtisebut t:ihak ncrta tlta.

Na*:a : trra.UMI r.lURruAff{NSSiH, M.Si
j;ti:aL:n : H*paia Eidang LiMKlr{
Sel;rku atasan pihak pertarna, selanjutnya dis*but pihak ker-turr.

Pihak fiertitnla trer!;:lrji akan aner,vr-rjudkan target kinet-j:r y;.rilg seirarr:snya sesuai rlet:gan

Ianrpirrii yrr-j;rnjiaii irri.,l,llnlrt r'.irrgka nlelt('itpli tat'grt k!neria iarigka trtenengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasiian dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut meniacli tanggungiawaLr kami'

Pihak kedua akan melakukan supenrisi yang diper:lukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, Januari 2O25

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

(

q

{htrsnul Chotiaah. S.Fd. M.Si
Ntp. 1981*911 ?C1**1 2 fi1"6NIP" 1 1519sfiCI32C*3

.{J

f'-



PERJAN}IAN KINERJA TAHUN 2O24

Unit Keria : Sub. Kordinator Seksi Promosi dan Kemitraan Usaha, Dinkcp UKM

No. Sasaran Kegiatan dan Sub
Kegiatan

Indikator Kineria Satuan Target

{u tzl {3} {4}

1 Terlaksana nya Pen geail:angan
Usahar Mikro Dengan $rientasi
Fenir:gkai*an Skaia usaha Menladi
Usaha kecil

iumlah pertatxbahan
llsaha ivlikrs: Naik Kelas

Pelaku tr

r1. Terlaksanann3'a
Fengembangan Usaha
Mikro

Iurnlah usaira Mikro
yang difasilitasi
Pemasaran

Peiaku 5il

No Kegiatan dan Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

L Pengembangan Usaha Mikro
De"ngan Srie*tasi Feni*gkatarr
Skala usaha Menjadi Usaha kecil

Rp. 2.577.149.000,- APBD

a. Pengembangan Usaha Mikro Rp. 2.57L.149.O00,- APBD

Ftrrlralingga, ianuari ZO24

Pihak Pertanta,

Chrrsurrl.ehrfirgah. S.Pd, M.Si
NIP. 19810911 Zt'100L 2 816

.r'1"**{.t

!!t

U1
&

Kedua,

151998S320fi3

ti

\;r



TERJANJIAN KINERJA TAHUN Z$2S

Dalam rangka mewujurlkan raanajemeri pemerirrtahari yarrg efektif, transparan tlatr

akuntabel serta trerori+ntasi pada hasil, karni yang bertandatangan dibawah ini :

Narna : TRI SUHANI, S'Sos
jabatan : Sub. Kordinator Seksi Pengembangan Kewirausahaan, Dinkop UKM

Selanj utnya disebut pihak pertama.

Nama : Dra. UMI NURNANINGSIH, M.Si

]abatan : Kepala Bidang UMKM

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

pihak pertama berjanji akan mewuludkan target klner.ia yang seharusnya sesuai dengan

larnpiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja iangka menengah seperti

yang telalr clitetapkan dalam doku-men perencanaan. KeLrerhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawakr kami.

Piiiak- kerii:a akan r::*lai<uk*n s*p*;:visi :'al1g rli;:erlukafi -cl-rt* akan m*lakuka* tval'*asi

rr.rhada-p c:rpaia* kineria dari perlanjian ini dan mengarnliil tir:tiakan yali8 diperlukari

<laiai:r r=ngka pemhei-ian penghargaen dan sanksi.

Ilurbalingga. |anuari ?*?5

KA8 liedua, Fihak Fertama

4i

'3,

.l! 96804151998032003 NIP. 1976C822 1995A3 2 002
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PERJANIIAN KINERJA TAHUN 2 O24

Unit Kerja : Sub. Kordinator Seksi Pengembangan Kewirausahaan

No. Sasaran Kegiatan dan Sub
Kegiatan

Indikator Kineria Satuan Target

t1) t2) (3) {+)

1- l'erlaksananya Pem b erdayaan
Usaha Mikro Yang Dilakukan
Melalui Pendataan, Kemitraan,
Kert uclairarr Perizinan, Fenguatari
Kelembagaan, dan Koordinasi
denganPara Pemangl<tr
Kepentingan

lumlah penambahan
Unit Usaha Mikro Yang
Bersertifikat/ Berijin

Pelaku 100

a, TerlaksananiraFasilitasiKemudahan
Dorizinan I Ic:ha t\l;1,"^

Imlh usaha Mikro yang telah
rnenCapatkan perizinan

Felaku 25

b. TerlaksananyaPemberdayaan
Kelemhagaan Pot*nsi rlar
pengen:bangan Usaha Mikr*

Iunilah unit usaha yang telah
lr: enerirua pe::i Lrinaan dan
penciampingan terhada;:
usaha mikrcl

Pelaku 5

c. Peningkatan p*mahaman dan
pengetahuan UMKM serta kapasitas
dan ki;r*pet.errsi 5DM UivlKl'{ dan
k*wirausahaa n melalui penrlidika*
dan pelatihan

lrirulah SDM yang memahami
pEngetahuan usaha mikrr:
daB kernsii"**sahaan

Pelaku ir]3

No Kegiatan dan Suh Kegiatan Atlgga!:an Keterangan

1 Pemberdayaan Usaha Mikro Yang
Dilakukan Melalui Pendataan, Kemitraan.
Kemudahan Perizinan, Penguatan
Kelembagaan, dan Koordinasi
denganPara Pemangku Kepentingan

Rp. 1.507.O33.000,- APBD

a. Fasiiltasi Kemudahan Perizinan
Usaha Mikro

Rp. 13,360.000,- APBD

b. Pemberdayaan Keiembagaan
Potensi dan pengembangan Usaha
Mikro

Rp. 993.673.000,- APBD

c. Peningkatan pemahaman dan
pengetahuan UMKM serta
kapasitas dan kompetensi SDM
UMKM dan kewirausahaan
melalui pendidikan dan pelatihan,

Rp- 500.osff.ooo,- APBD

rl iq Purbalingg;:, januari 2024

U3,
i.rJ

=

NIP 15 1998032003 NIP 197 5}8'.)2 i99 5 L-r 3 I ,, l
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